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سخن ناشر
رشته‌ی حقوق با تمام شاخه‌ها و گرایش‌هایش، به‌منزله‌ی یکی از پرطرف‌دارترین 
رشته‌های دانشگاهی کشور، تعداد فراوانی از دانشجویان علوم انسانی را به‌خود جلب 
کرده است؛ دانشجویانی که پس از تحصیل، وارد عرصه‌ی خدمت شده و در مناصب 

و جایگاه‌های گوناگون به ایفای وظیفه مشغول می‌شوند. 
منابعی‌که در دانشکده‌های حقوق، مبنای کار قرار گرفته و تحصیل دانشجویان 
بر مدار آن‌ها قرار دارد، در واقع، مجموعه‌ی کتب و جزواتی هستند که طی سالیان 
متمادی چنان‌که باید تغییر نیافته و خود را با تحولات و نیازهای زمانه هماهنگ 

نکرده‌اند. 
این، درحالی است که نیاز مبرم دانش‌پژوهان به مجموعه‌های پربار و سودمند، 
امری انکارناپذیر است. به‌این‌ترتیب، ضرورت تدوین کتب غنی و ارزشمند برای رفع 
نیازهای علمی دانشجویان رشته‌ی حقوق و نیز رشته‌های متأثر از آن، باید بیش 
یک  از  آن‌ها  محتوای  روزآمدی  که  کتاب‌هایی  گیرد؛  قرار  توجه  مورد  گذشته  از 
سو و تناسب آن‌ها با نیاز دانش پژوهان از سوی دیگر، مورد توجه و لحاظ ناشر و 

نویسنده، قرار گرفته باشد. 
در  پیشگام  مؤسسه‌ای  مقام  در  چتردانش،  آزاد  عالی  آموزش  مؤسسه‌ی 
امر نشر کتب آموزشی روزآمد و غنی، توانسته است گام‌های مؤثری در همراهی 
از  با بهره‌مندی  افتخار دارد که  با دانشجویان رشته‌ی حقوق بردارد. این مؤسسه 
آثاری  به تولید  نیازهای علمی دانشجویان،  با رصد دقیق  تجربیات فراوان خود و 
یادگیری  تسریع  و  آموزش  تسهیل  آن‌ها،  دستاورد  مهم‌ترین  که  گمارد  همت 
ارائه‌ی خدمات درخشان،  با  است  امیدوار  دانش  انتشارات چتر  باشد.  پژوهندگان 
شایستگی‌های خود را در این حوزه‌ی علمی بیش از پیش به منصّه‌ی ظهور برساند.
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505������������������������������������������������������������ اساسنامه سازمان ملی زمین و مسکن )مرکز پژوهش‌ها(
اساسنامه شبکه‌های تحقیقات علوم پزشکی��������������������������������������������������������������������������������514
اساسنامه شرکت ارتباطات داده‌ها�������������������������������������������������������������������������������������������������519
اساسنامه شرکت ارتباطات زیرساخت������������������������������������������������������������������������������������������526
536���������������������������������������������������������������������������� اساسنامه شرکت ارتباطات سیارمصوب 1383
 اساسنامه شرکت آزمایشگاه فنی و مکانیک خاک����������������������������������������������������������������������543
اساسنامه شرکت بازرسی مهندسی و صنعتی ایران مصوب 1365���������������������������������������������548
اساسنامه شرکت بازرسی مهندسی و صنعتی ایران���������������������������������������������������������������������554
اساسنامه شرکت بازرگانی دولتی ایران�����������������������������������������������������������������������������������������560
اساسنامه شرکت بورس اوراق بهادار )سهامی عام(����������������������������������������������������������������������565



جلـد نخست
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اساسنامه اتاق بازرگانی

اساسنامه الگوی تشکل‌های استانی انجمن جوانان کارآفرین وابسته به اتاق بازرگانی، صنایع، 
معادن و کشاورزی ایران

فصل اول: کلیات
ماده 1- اهداف و موضوع فعالیت:

میان  در  سازمان‌یافته  کارهای  انجام  و  هم‌اندیشی  همکاری،  زمینه  فراهم‌آوردن  به‌منظور 
جوانان، شبکه‌سازی  برای  کارافرینی  مساعد  فضای  ایجاد  با  پیوند  در  استان،  جوان  کارآفرینان 
کسب و کارها و انجام کارهای مشترک، آموزش و مهارت آفرینی در زمینه مدیریت و کارافرینی و 
انجام مسئولیت‌های اجتماعی »انجمن جوانان کارآفرین استان« به‌استناد بند )ک( ماده )5( قانون 
تشکیل اتاق بازرگانی، صنایع، معادن و کشاورزی ایران و ماده )5( قانون بهبود مستمر محیط 

کسب و کار مطابق با مفاد زیر تشکیل می‌گردد. 
ماده 2- نام: »انجمن جوانان کارآفرین استان«

انجمن   « اساسنامه اختصاراً  این  استان« که در  ماده 3- هویت: »انجمن جوانان کارآفرین 
و  معادن  صنایع،  بازرگانی،  اتاق  قانون   )5( ماده  )ک(  بند  اجرای  در  می‌شود،  نامیده  جوانان« 
بهبود مستمر  قانون  ماده 5  و  و اصلاحیه 1373/9/15  ایران )مصوب 1369/12/15  کشاورزی 
محیط کسب و کار و با موافقت و نظارت اتاق ایران تشکیل می‌شود و دارای شخصیت حقوقی 
و مالی مستقل می‌باشد و به‌صورت صنفی، حرفه‌ای، تخصصی، غیرسیاسی و غیرانتفاعی فعالیت 

می‌نماید. 
ماده 4- تابعیت: تابعیت »انجمن جوانان« ایرانی است.

ماده 5- اقامتگاه: اقامتگاه قانونی» انجمن جوانان« در مرکز استان می‌باشد. 
تبصره- تعیین محل دفتر مرکزی »انجمن جوانان« از اختیارات هیئت‌مدیره می‌باشد.

در صورت تغییر اقامتگاه قانونی انجمن جوانان مراتب در روزنامه کثیرالانتشار منتخب آگهی 
می‌شود و نیز کتباً به اطلاع اتاق بازرگانی، صنایع، معادن و کشاورزی ایران خواهد رسید. 

ماده 6- حوزه فعالیت:
حوزه فعالیت »انجمن جوانان« سراسر استان است. »انجمن جوانان« می‌تواند پس از تصویب 
هیئت‌مدیره و تأیید اتاق بازرگانی، صنایع، معادن و کشاورزی ایران در شهرستان‌ها شعبه دایر 

کند. 
تبصره- شرایط تشکیل شعب و نمایندگی باید مطابق با آیین‌نامه‌های اجرایی ذی‌ربط اتاق 

بازرگانی، صنایع، معادن و کشاورزی ایران باشد. 
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ماده 7- مدت فعالیت:
مدت فعالیت »انجمن جوانان« از تاریخ ثبت در اتاق بازرگانی، صنایع، معادن و کشاورزی ایران 

نامحدود است.

فصل دوم: وظایف و اختیارات
ماده 8- وظایف و اختیارات »انجمن جوانان« عبارتند از:

1-8- شناسایی موانع و مشکلات کارافرینی )به‌ویژه در رابطه با جوانان در استان و تلاش برای 
رفع آنها

2-8- افزایش همکاری و کارهای مشترک در میان جوانان کارآفرین و شبکه‌سازی کسب و 
کار در استان و با سایر استان‌ها؛

3-8- افزایش مهارت‌های کارافرینی و مدیریتی در جوانان از طریق آموزش، انتقال تجارب و 
سایر روش‌های ممکن؛

4-8- افزایش دانش و توانمندی جوانان در زمینه مدیریت تشکل‌ها و سازمان‌های غیرانتفاعی؛
5-8- آشناسازی کارافرینان جوان با مسئولیت اجتماعی بنگاه‌های اقتصادی )CSR( و اهداف 

توسعه پایدار و سازماندهی و اجرای کارهای مشترک در این زمینه؛
6-8- انجام فعالیت‌های علمی و تحقیقاتی مرتبط با مأموریت »انجمن جوانان« در داخل و 

خارج کشور؛
7-8- برگزاری رویدادهای استارت آپی و تلاش در جهت دیده‌شدن خلاقیت‌ها و نوآوری‌های 

جوانان و ایجاد پیوند بین صاحبان جوان ایده و سرمایه‌گذاران توانمند
8-8- تلاش برای شکل‌گیری نهادهای لازم در بخش خصوصی برای مهارت‌افزایی، مشاوره، 

حمایت و تأمین سرمایه برای شرکت‌های نوپای دانش بنیان در استان؛
9-8- ایجاد بانک اطلاعاتی در زمینه‌‌های مرتبط با اهداف و وظایف انجمن جوانان و اطلاع‌رسانی 
از طریق ایجاد شبکه اطلاع‌رسانی و نشر کتب، مجلات و بروشورهای تخصصی و تبادل اطلاعات 

مربوطه؛
10-8- همکاری با اتاق بازرگانی، صنایع، معادن و کشاورزی استان در زمینه‌‌های مرتبط با 

مأموریت انجمن جوانان و یا زمینه‌‌های ارجاعی از سوی اتاق استان
در  و مشارکت  برگزاری  و  از کشور  و خارج  در داخل  نهادهای جوانان  با  11- 8- همکاری 

رویدادهای مربوطه؛
و  تخصصی  همایش‌های  برگزاری  و  اعضاء  موردنیاز  آموزشی  دوره‌های  برگزاری   -8-12

میزگردها؛



نشر چتر دانش/ اساسنامه‌های برگزیدة سازمان‌ها، شرکت‌ها و ... 10

آشنایی  به‌منظور  خارجی  و  داخلی  نمایشگاه‌های  از  بازدید  و  حضور  سازماندهی   -8-13
کارافرینان جوان با فناوری‌های پیشرفته و دستاوردهای کارآفرینان در سایر استان‌ها/ کشورها

14-8- هماهنگی و کمک در معرفی اعضا جهت عضویت در سازمان‌های تخصصی، منطقه‌ای 
و بین‌المللی در ارتباط با فعالیت‌های انجمن جوانان؛

فصل سوم: عضویت و شرایط آن
ماده ۹- عضویت و شرایط آن: کلیه فعالین اقتصادی استان با داشتن سن حداکثر ۳۹ سال 

تمام می‌توانند با داشتن شرایط زیر به عضویت انجمن جوانان درآیند: 
الف- داشتن تابعیت ایرانی 

استان/  کشاورزی  و  معادن  صنایع،  بازرگانی،  اتاق  از  معتبر  عضویت  کارت  دارابودن  ب- 
شهرستان برای اعضای اتاق و دارابودن روزنامه تأسیس از اداره ثبت شرکت‌ها و مؤسسات تجاری 
مبنی بر ثبت شرکت تجاری در استان و گواهی دانش بنیان بودن از معاونت علمی فناوری ریاست‌ 

جمهوری برای شرکت‌های دانش بنیان
 ج- پذیرش و رعایت مفاد اساسنامه

 د- پرداخت ورودیه و حق عضویت سالیانه
باید شرط سنی  یا رئیس هیئت‌مدیره   تبصره ۱- در خصوص اشخاص حقوقی، مدیرعامل 
این فرد به‌عنوان نماینده شخص حقوقی در  حداکثر ۳۹ سال را حائز باشد. بدیهی است صرفاً 

انجمن جوانان مورد پذیرش خواهد بود.
تبصره ۲- شرکت‌های استارت آپ، با رعایت بندهای الف، ج ود این ماده، می‌توانند با اخذ 

تأییدیه از اتاق بازرگانی، صنایع، معادن و کشاورزی استان به عضویت انجمن جوانان در آیند. 
تبصره ۳- در صورتی که هر یک از اعضا بنا به دلایلی که ذی‌احصا می‌شود شرایط عضویت 
را از دست بدهد، ادامه عضویت ایشان کان لم یکن تلقی می‌گردد. بند ۱- از دست دادن شرایط 
عضویت مندرج در ماده )۹( این اساسنامه من جمله شرط سنی بند ۲- انحلال و یا عدم فعالیت 
مرتبط با موضوع انجمن جوانان. بند ۳- محرومیت اجتماعی و یا اقتصادی بر مبنای احکام مراجع 

قضایی جمهوری اسلامی ایران. 
مشمول  است،  گردیده  لغو  آنها  عضویت  نحو  هر  به  که  اعضایی  مجدد  پذیرش  تبصره ۴- 

شرایط ورود اعضاء جدید خواهد بود. 
ماده ۱۰- حقوق و وظایف اعضا:

کلیه اعضای انجمن جوانان موظف به رعایت مفاد اساسنامه و مقررات و آیین‌نامه‌های مصوب 
هیئت‌مدیره و مقید به همکاری جهت دستیابی به اهداف »انجمن جوانان« می‌باشند. 
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اعضا در طول مدت  از  برای هریک  از شروط پذیرش عضویت  زایل‌شدن هریک  تبصره 1- 
عضویت موجب تعلیق آن عضو خواهد شد. 

از شرایط عضویت  زایل‌گردیدن هر یک  با  توقف عضویت است که  نوعی  تعلیق  تبصره 2- 
به‌وجود می‌آید. در صورت اعاده شرط زایل‌شده، مجددا عضویت واجد اعتبار خواهد شد و عضو 
محق به استفاده از حقوق قانونی خویش می‌شود، منوط به اینکه حق عضویت و دیگر تعهدات 

مالی خود نسبت به انجمن جوانان را برای کل دوره تعلیق پرداخت نماید. 
از دست بدهند حق  را  به هر دلیل شرایط عضویت خود  اعضا که  از  تبصره 3- آن دسته 
»انجمن  خدمات  از  استفاده  و  ارکان  برای  نامزدشدن  و  رأ‌ىدادن  عمومی،  مجامع  در  شرکت 

جوانان« را نخواهند داشت.

فصل چهارم: ارکان
ماده 11- ارکان انجمن جوانان عبارتند از:

- مجمع‌عمومی هیئت‌مدیره
- بازرس

یا  اعضا  از  متشکل  و  تصمیم‌گیری  مرجع  بالاترین   ماده 12- مجمع‌عمومی: مجمع‌عمومی 
نمایندگان رسمی اعضای »انجمن جوانان« می‌باشد.

1-12- دعوت هر نوبت از مجامع عمومی با یک بار درج آگهی در جراید کثیرالانتشار منتخب انجمن 
جوانان و حداقل پانزده و حداکثر چهل روز قبل از تاریخ جلسه و با اعلام دستورجلسه، روز، ساعت و 
محل برگزاری و مقام دعوت‌کننده مجمع صورت می‌پذیرد. ضمناً دعوت‌نامه جداگانه‌ای توسط مقام 
دعوت‌کننده برای اعضا ارسال می‌گردد. هم‌زمان با انتشار آگهی دعوت در جراید کثیرالانتشار منتخب، 
مقام دعوت‌کننده باید از طریق اطلاع‌رسانی به اتاق بازرگانی، صنایع، معادن و کشاورزی استان مربوطه 

نسبت به قرار دادن آگهی دعوت در وبگاه رسمی اتاق مزبور هماهنگی نماید.
2-12- نماینده هر عضو حقوقی در انجمن جوانان جهت شرکت در مجامع عمومی و انشاء رأی 
باید رئیس هیئت‌مدیره یا مدیرعامل عضو مربوطه که حداکثر 39 سال سن داشته باشد، باشد و 
دارای معرفینامه رسمی از سوی شرکت خود باشد. نماینده مزبور مکلف است شخصا و اصالتاً در 
مجامع شرکت کرده و اجازه تو کیل این حق را به غیر ندارد. ضمناً اعضای حقیقی نیز می‌باید 

اصالتاً در جلسه حضور یابند و اجازه توکیل حق رأی به غیر را ندارند.
3- 12- اخذ رأی در مجامع عمومی »انجمن جوانان« به‌صورت علنی می‌باشد مگر زمانی که 
رأی‌گیری برای انتخاب یا عزل اعضای هیئت‌مدیره و بازرسان باشد و یا به صلاحدید مجمع‌عمومی 

در موارد دیگر تصمیم به اخذ رأی کتبی نماید.
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4- 12- نماینده اتاق استان رسمیت جلسه را اعلام و بلافاصله از میان اعضای حاضر نسبت به 
انتخاب هیئت‌رئیسه مجمع مرکب از یک رئیس، دو ناظر و یک منشی برای اداره جلسه، رأی‌گیری 

خواهد کرد. سپس هیئت‌رئیسه منتخب اداره جلسه را به عهده می‌گیرد.
5- 12- مصوبات مجمع در چهارچوب اساسنامه »انجمن جوانان«  برای کلیه اعضای لازم‌الاتباع 

می‌باشد.
6- 12- منشی جلسه موظف است صورت‌جلسه‌ای مشتمل بر کلیه مصوبات مجمع را تنظیم و 

منضم به فهرست اعضای حاضر به امضای هیئت‌رئیسه مجمع و نماینده اتاق ایران برساند.
7- 12- حضور نماینده اتاق استان در کلیه جلسات مجمع‌عمومی )عادی و فوق‌العاده( به‌عنوان 

ناظر ضروری است و بدون حق رأی اظهارنظر خواهد نمود.
8- 12- دبیر خانه »انجمن جوانان«  باید رونوشتی از صورت‌جلسات مجامع عمومی عادی و 

فوق‌العاده منضم به فهرست حاضرین در جلسات را برای اتاق استان ارسال نماید.
ماده 13- مجامع عمومی بر دو نوع‌اند

- مجمع‌عمومی عادی و عادی به‌طور فوق‌العاده،
- مجمع‌عمومی فوق‌العاده. 

ماده 14- مجمع‌عمومی عادی یک نوبت در سال و در ظرف سه ماهه اول سال مالی وفق 
ماده 12-1 تشکیل می‌گردد. تشکیل مجمع‌عمومی عادی به‌طور فوق‌العاده به هر تعداد که لازم 

باشد بلامانع است.
 ماده 15- وظایف مجمع‌عمومی عادی و عادی به‌طور فوق‌العاده:

1- 15- استماع گزارش عملکرد مالی و اجرایی هیئت‌مدیره؛
2- 15- استماع گزارش بازرس و حسابرس؛

3- 15- تصویب گزارش عملکرد اجرایی، مالی و ترازنامه سالیانه »انجمن جوانان« 
4- 15- استماع گزارش هیئت‌مدیره پیرامون برنامه و بودجه سال مالی جدید؛

5- 15- تصویب مبلغ ورودیه، حق عضویت سالیانه اعضا و برنامه و بودجه پیشنهادی؛
6- 15- انتخاب یا عزل فردی با جمعی اعضای اصلی یا علی‌البدل هیئت‌مدیره؛

7- 15- انتخاب یا عزل بازرس و حسابرس اصلی یا علی‌البدل؛
8- 15- انتخاب روزنامه کثیرالانتشار. 

را  تاریخ مجمع گزارش‌های خود  از  هیئت‌مدیره می‌بایست حداقل 20 روز پیش  تبصره 1: 
آماده و جهت بررسی به بازرس ارائه نماید. 

ماده 16- هیئت‌مدیره بایستی حداقل 20 روز قبل از اتمام مدت مأموریت اعضای هیئت‌مدیره 
انتخاب  زمان  تا  هر صورت  در  بنماید.  ماده 1-12  وفق  عادی  مجمع‌عمومی  برگزاری  به  اقدام 

هیئت‌مدیره جدید، هیئت‌مدیره قبلی دارای مسئولیت خواهد بود.
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ماده 17- مجمع‌عمومی عادی به‌طور فوق‌العاده در مواقع ضروری به دعوت هیئت‌مدیره یا 
بازرس با رعایت ماده 12-1 اساسنامه تشکیل می‌گردد.

ماده 18- مجامع عمومی عادی و عادی به‌طور فوق‌العاده با حضور نصف به‌علاوه یک اعضای 
اصلی رسمیت پیدا می‌کند و مصوبات آن با آرا مثبت اکثریت نسبی اعضای حاضر در جلسه معتبر 
می‌باشد، در صورت نرسیدن جلسه به حد نصاب، نوبت دوم مجمع حداکثر ظرف مدت 20 روز پس 
از نوبت اول با رعایت ماده 12-1 اساسنامه برگزار خواهد شد. جلسه نوبت دوم مجمع با حضور هر 

تعداد رسمیت می‌یابد و تصمیمات آن با آرای نصف به‌علاوه یک اعضای حاضر به تصویب می‌رسد.
ماده 19- وظایف و اختیارات مجمع‌عمومی فوق‌العاده 

الف- تغییر و اصلاح اساسنامه »انجمن جوانان« 
ب- انحلال »انجمن جوانان«  و انتخاب اعضای هیئت تصفیه با هماهنگی و اطلاع به اتاق ایران 

ج- سایر مواردی که در اختیار مجمع‌عمومی عادی نباشد. 
ماده 20- مجمع‌عمومی فوق‌العاده با حضور حداقل نصف به اضافه یک اعضای اصلی »انجمن 
جوانان«  رسمیت پیدا می‌کند و تصمیمات مجمع با دوسوم آرای مثبت اعضای حاضر در جلسه 

معتبر خواهد بود. 
ماده 21- در صورت به حد نصاب نرسیدن جلسه مجمع‌عمومی فوق‌العاده، نوبت دوم مجمع 
حداکثر ظرف 20 روز پس از نوبت اول با رعایت ماده 12-1 اساسنامه برگزار خواهد شد. نوبت دوم 
مجمع با حضور هر تعداد از اعضا رسمیت می‌یابد و تصمیمات آن با آرای مثبت دو‌سوم اعضای 

حاضر معتبر خواهد بود.
ماده 22- با تشخیص ضرورت تشکیل مجمع‌عمومی عادی به‌طور فوق‌العاده و یا مجمع‌عمومی 
فوق‌العاده توسط بازرس، مراتب به هیئت‌مدیره اعلام و هیئت‌مدیره مکلف است حداکثر ظرف 15 
روز از تاریخ وصول درخواست بازرس، وفق ماده 13 اساسنامه برای تشکیل مجمع‌عمومی دعوت 
بعمل آورد. در صورت استنکاف هیئت‌مدیره، بازرس می‌تواند رأسا با رعایت ماده 12-1 اساسنامه 

اقدام به برگزاری مجمع نماید. 
ماده 23- با درخواست کتبی حداقل یک‌سوم اعضای اصلی مبنی بر تشکیل مجمع‌عمومی 
باید حداکثر ظرف مدت 20  عادی به‌طور فوق‌العاده و یا مجمع‌عمومی فوق‌العاده، هیئت‌مدیره 
روز از تاریخ دریافت تقاضای کتبی، اعضاء را جهت تشکیل مجمع طبق ماده 12-1 دعوت نماید. 
در صورت استنکاف هیئت‌مدیره، درخواست کنندگان می‌توانند دعوت مجمع‌عمومی را از بازرس 
و  کند  دعوت  اعضا  از  ماده 1-12  روز طبق   15 است حداکثر ظرف  مکلف  بازرس  و  بخواهند 
چنانچه بازرس نیز امتناع کند درخواست‌کنندگان می‌توانند دعوت مجمع‌عمومی را از اتاق ایران 
بخواهند و اتاق ایران باید پس از بررسی و حصول اطمینان از عدم توجه هیئت‌مدیره و بازرس 
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به درخواست اعضا نسبت به دعوت از اعضاء برای تشکیل مجمع‌عمومی با رعایت کلیه تشریفات 
مندرج در اساسنامه اقدام نماید. 

ماده 24- در صورت استعفاء از عضویت، اخراج و یا انحلال عضو حقوقی که نماینده آن در ارکان  
انجمن جوانان دارای سمتی است، مأموریت آن نماینده نیز به تبع وی منتفی و زایل خواهد شد.

 ماده 25- چنانچه نماینده عضو حقوقی »انجمن جوانان« پس از انتخاب در ارکان، به هر 
دلیلی از شرکت متبوع خود خارج گردد یا سن وی از 39 سال تجاوز نماید، پس از اعلام، به 
خودی خود از سمتی که در »انجمن جوانان« دارد معزول و هیچ‌گونه سمتی در »انجمن جوانان«  

نخواهد داشت و سمت نام‌برده به عضو علی‌البدل تفویض می‌گردد. 
تبصره: هیئت‌مدیره شرکتی که نماینده اش به عضویت در ارکان »انجمن جوانان« انتخاب 
شده است، چنانچه نماینده اش، به هر دلیلی، از عضویت در شرکت متبوع خارج شود، باید مراتب 

را به‌صورت مکتوب به »انجمن جوانان« اعلام کند. 
ماده 26- هیئت‌مدیره:

1-26- هیئت‌مدیره »انجمن جوانان« مرکب است از... )5، 7 یا 9 نفر بسته به کوچک، متوسط 
یا بزرگ‌بودن استان( نفر عضو اصلی و )2( نفر عضو علی‌البدل که به‌وسیله مجمع‌عمومی عادی 
و یا عادی به‌طور فوق‌العاده از بین اعضای دارای کارت عضویت از اتاق بازرگانی، صنایع، معادن و 

کشاورزی استان، برای مدت دو سال انتخاب می‌شوند. 
تبصره 1- حداقل یک، دو و سه نفر، بسته به 5، 7 یا 9 نفره بودن هیئت‌مدیره نفر از اعضای 
هیئت‌مدیره باید از میان بانوان عضو انجمن جوانان انتخاب شود. در صورت نبود نامزد به میزان 

کافی از میان بانوان، با تأیید هیئت‌رئیسه مجمع، امکان انتخاب از میان آقایان وجود دارد. 
تبصره 2- نامزدهای عضویت در هیئت‌مدیره انجمن جوانان در زمان انتخابات باید حداکثر 

38 سال سن داشته باشند.
2-26- بعد از اختتام دوره مأموریت هیئت‌مدیره تا انتخاب هیئت‌مدیره جدید، کلیه مسئولیت‌ها 

همچنان به عهده اعضای هیئت‌مدیره قبلی خواهد بود.
آنها  انتخاب  از  بعد  اولین جلسه‌ای که حداکثر ظرف یک هفته  در  هیئت‌مدیره  ماده 27- 
تشکیل می‌شود از بین خود یکنفر را به‌عنوان رئیس و دو نفر را به‌عنوان نایب‌رئیس انتخاب خواهد 
نمود. تبصره: هر شخص صرفاً برای یک دوره می‌تواند به‌عنوان رئیس هیئت‌مدیره انتخاب شود. 

ماده 28- مدت تصدی هر یک از سمت‌های اعضای هیئت‌مدیره بیش از مدت عضویت آنها 
در هیئت‌مدیره نخواهد بود. متصدیان هر یک از سمت‌ها توسط هیئت‌مدیره قابل عزل و یا تجدید 

انتخاب می‌باشند. 
ایشان  غیاب  در  و  رئیس  کتبی  دعوت  به  بار  یک  ماهانه  حداقل  هیئت‌مدیره   -29 ماده 
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نایب‌رئیس تشکیل جلسه خواهد داد. جلسات هیئت‌مدیره در مرکز اصلی »انجمن جوانان«  یا در 
محل دیگری که در دعوت‌نامه معین شده است تشکیل خواهد شد. 

ماده 30- در صورت استعفا، فوت و یا عزل هر یک از اعضاء هیئت‌مدیره، عضو علی‌البدلی 
که در انتخابات رأی بیشتری داشته است، برای باقی‌مانده دوره هیئت‌مدیره جانشین عضو اصلی 

خواهد شد. 
پیدا  رسمیت  هیئت‌مدیره  اصلی  اعضای  اکثریت  حضور  با  هیئت‌مدیره  جلسات   -31 ماده 

می‌کند.
ماده 32- اداره جلسات هیئت‌مدیره با رئیس هیئت‌مدیره و در صورت غیبت او با نایب‌رئیس 

است. 
ماده 33- تصمیمات هیئت‌مدیره با رأی اکثریت نسبی اعضای اصلی هیئت‌مدیره حاضر در 

جلسه معتبر خواهد بود. 
ماده 34- از مذاکرات و تصمیمات هیئت‌مدیره صورت‌جلسه‌ای توسط دبیر یا یکی از اعضای 

هیئت‌مدیره تنظیم و فی المجلس به امضای حاضرین می‌رسد. 
ماده 35- هیئت‌مدیره یکنفر شخص حقیقی را از خارج از اعضای هیئت‌مدیره به‌طور تمام 

وقت به‌عنوان دبیر انتخاب و استخدام می‌نماید.
 تبصره 1- هیئت‌مدیره می‌تواند با مسئولیت خود بخشی از اختیارات خود را به دبیر تفویض 

نماید. 
تبصره 2- سه جلسه غیبت متوالی و یا پنج جلسه غیبت غیرمتوالی غیرموجه در طول یک 
علی‌البدل  عضو  و  می‌باشد  هیئت‌مدیره  عضویت  از  عزل  به‌منزله  هیئت‌مدیره  جلسات  در  سال 
جایگزین عضو معزول می‌گردد. تشخیص موجه یا غیرموجه‌بودن به عهده هیئت‌مدیره و با رأی 

اکثریت مطلق ایشان است. 
تبصره 3- دبیر می‌تواند در جلسات هیئت‌مدیره بدون حق رأی شرکت کند.

ماده 36- برای انجام امور اداری و اجرایی »انجمن جوانان«  دبیر خانه‌ای تحت مدیریت دبیر 
و زیرنظر هیئت‌مدیره تأسیس می‌گردد.

ماده 37- وظایف و اختیارات هیئت‌مدیره:
هیئت‌مدیره نماینده قانونی»انجمن جوانان« است و از کلیه اختیارات قانونی جهت اداره امور 

انجمن جوانان برخوردار است. اهم وظایف و اختیارات هیئت‌مدیره به شرح زیر می‌باشد:
1-37- افتتاح انواع حساب‌های بانکی به‌نام »انجمن جوانان«  در بانک‌های مجاز و واریز کلیه 

وجوهات »انجمن جوانان«  و پرداخت هزینه‌ها از این حساب‌ها؛
2-37- تعیین صاحبان امضاهای مجاز اسناد و مدارک مالی و تعهد‌آور و اوراق عادی و مکاتبات اداری؛
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3-37- اداره و انجام عملیات مالی و پولی و تعهدات مالی و تحصیل وام طبق اختیارات و ارائه 
گزارش سالانه عملیات و

اقدامات مالی خود به مجمع‌عمومی؛
4-37- عقد هرگونه قرارداد و تبدیل و تغییر آن راجع به خریدوفروش و اجاره و تملک اموال 

منقول و غیرمنقول به‌نام و حساب »انجمن جوانان« 
سایر  و  و دستمزد  تعیین حقوق  و  دبیر»انجمن جوانان«   نصب  و  عزل  و  استخدام   -37-5

پرداخت‌ها؛
6-37- اقامه یا استرداد هرگونه دعوی حقوقی و کیفری با داشتن تمام اختیارات مراجعه به 
محاکم و پرداختن به امر دادرسی از حق تجدیدنظر در دادگاه‌های استان و دیوان عالی کشور، 

مصالحه، تعیین وکیل، سازش، استفاده از حقوق و تکالیف مربوط به داوری؛
7-37- انجام اموری که طبق موازین قانونی برای اداره به انجمن جوانان و پیشرفت مقاصد و 

اهداف آن ضرورت داشته و در اساسنامه منع نشده باشد؛
8-37- تعیین و اعزام نماینده به شوراها، کمیسیون‌ها، کمیته‌ها، هیئت‌ها و مراجع داخلی و 

خارجی؛
9-37- تدوین و تصویب مقررات و آیین‌نامه‌های داخلی برای اداره بهتر امور انجمن جوانان 

در چارچوب اساسنامه؛
10-37- تدوین برنامه و بودجه انجمن جوانان جهت ارائه به مجمع‌عمومی؛

11-37- تهیه صورت دارایی و دیون « انجمن جوانان، تنظیم ترازنامه وحساب عملکردهای 
سال گذشته جهت ارائه به مجمع عموم

12-37- ارسال گزارش‌های سالانه از عملکرد »انجمن جوانان« به اتاق استان و اتاق ایران؛
اساس  بر  کارشناسان  و  مشاوران  مدیران،  پاداش  و  مزایا  تصویب حقوق،  و  تعیین   -37-13

پیشنهاد دبیر؛
14-37- تدوین سیاست‌ها و خط‌مشی‌‌های کلان »انجمن جوانان«  جهت ارائه به مجمع‌عمومی؛

انجمن  به  برنامه‌های  15-37- تهیه شیوه‌ها و راهکارهای اجرایی جهت تحقق سیاست‌ها و 
جوانان؛

16-37- همکاری با اتاق بازرگانی استان و سایر تشکل‌های اقتصادی استان به‌منظور ایجاد هم 
افزایی، جلوگیری از موازی کاری و پیشبرد اهداف قانونی

 ماده 38- اختیارات دبیر را هیئت‌مدیره تعیین می‌کند. اهم وظایف دبیر به شرح زیر می‌باشند:
1-38- تهیه و تدوین برنامه‌های کوتاه‌مدت، میان‌مدت و بلند مدت »انجمن جوانان«  و ارائه 

آن به هیئت‌مدیره جهت بررسی و تصویب؛ 
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38-2- تهیه و تدوین پیش نویس بودجه »انجمن جوانان« و ارائه آن به هیئت‌مدیره؛
3-38- تهیه ساختار سازمانی مناسب برای انجام امور برنامه‌ریزی و اجرایی انجمن جوانان و 

ارائه آن به هیئت‌مدیره جهت بررسی و تصویب؛
4-38- دبیر بایستی دفاتر، اسناد، صورت‌های مالی، وصولی‌ها و پرداخت‌های »انجمن جوانان« 
را کنترل نموده و بر فرایند ثبت، ضبط، نگهداری و حفاظت اسناد نظارت نماید و با درخواست 
بازرس مبنی بر بررسی دفاتر و اسناد مالی »انجمن جوانان«، در محل دبیرخانه اسناد مذکور را 

در اختیار بازرس قرار دهد.
5-38- تعیین کار گروه‌های تخصصی در راستای پیشبرد اهداف قانونی»انجمن جوانان« 

6-38- انتخاب دبیران کمیسیون‌های تخصصی و تهیه و تدوین شرح وظایف آنها و پیشنهاد 
به هیئت‌مدیره جهت بررسی و تصویب؛

7-38- ارائه گزارش عملکرد »انجمن جوانان«  به هیئت‌مدیره؛
8-38- ارائه گزارش‌های سالانه عملکرد و مالی هیئت‌مدیره که به تأیید بازرس رسیده است 

به اعضای انجمن جوانان. 
ماده 39- بازرس:

از اعضاء توسط  یا خارج  از داخل  البدل  بازرس على  نفر  بازرس اصلی و یک  1-39- یکنفر 
مجمع‌عمومی عادی برای مدت یکسال انتخاب می‌شود و انتخاب مجدد آنها برای دوره‌های بعدی 
آشنایی  و  تجربه  باید  می‌شوند  جوانان«   بازرس»انجمن  پست  نامزد  که  افرادی  است.  بلامانع 
کافی با وظایف و مسئولیت‌های بازرس را داشته باشند. اگر بودجه انجمن جوانان از دو میلیارد 
ریال تجاوز نماید، بازرس باید از میان مؤسسات حسابرسی معتبر عضو جامعه حسابداران رسمی 

انتخاب شود.
2-39- در صورت فوت، استعفاء یا سلب شرایط مندرج در ماده 25 اساسنامه از بازرس اصلی، 

وظیفه او را بازرس على البدل انجام خواهد داد. 
ماده 40- وظایف بازرس:

و  اساسنامه  این  مقررات  حدود  در  هیئت‌مدیره  عملیات  و  اقدامات  کلیه  بر  نظارت   -40-1
بازرس  وظایف  از  قوانین جاری کشور  و  مجامع عمومی  اساسنامه، مصوبات  مفاد  با  آن  تطبیق 
می‌باشد و در صورت مشاهده تخلف از طریق دبیر خانه مراتب را به هیئت‌مدیره اطلاع و رفع آنرا 

درخواست می‌نماید. 
2-40- بازرس ترازنامه و گزارش‌های تهیه شده توسط هیئت‌مدیره برای تسلیم به مجمع‌عمومی 
سالانه و همچنین در صورت لزوم کلیه اسناد و اوراق مالی »انجمن جوانان«  را مورد بررسی قرار 

می‌دهد و موظف است نظر خود را به‌صورت مکتوب در اختیار مجمع‌عمومی بگذارد.
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3-40- بازرس حداقل ده روز قبل از تشکیل مجمع‌عمومی عادی گزارش مکتوب خود را جهت 
اطلاع اعضا تهیه و به دبیر خانه ارائه خواهد نمود.

4-40- بازرس موظف است یک نسخه از گزارش‌های خود را به دبیرخانه »انجمن جوانان« 
تحویل دهد.

فصل پنجم: منابع مالی
ماده 41- منابع مالی انجمن جوانان عبارتند از:

1-41- ورودیه عضویت،
2-41- حق عضویت سالانه؛

3-41-  هدایا، عطایا، وقف، قبول وصیت و کمک‌های نقدی و غیرنقدی اعضا یا اشخاص ثالث، 
اتاق‌ها، وزارتخانه‌ها، سازمان‌ها و مؤسسات دولتی و نهادها و سازمان‌های عمومی؛

4-41- وجوه حاصل از ارائه خدمات به اعضا از قبیل آموزش، برگزاری نمایشگاه‌ها و غیره؛ 
»انجمن  حساب  به  را  ورودیه  مبلغ  باید  جوانان  انجمن  در  عضویت  داوطلبین   -42 ماده 

جوانان«  واریز و قبض رسید آن را به دبیر خانه تسلیم نمایند
ماده 43- هر عضو علاوه بر ورودیه، باید سالیانه مبلغ حق عضویت تعیین شده را به حساب 

»انجمن جوانان«  واریز و قبض رسید آن را نیز تحویل دبیر خانه نماید. 
ماده 44- مبلغ ورودیه و مبلغ عضویت سالیانه با پیشنهاد هیئت‌مدیره و توسط مجمع‌عمومی 
عادی تعیین خواهد شد. در ضمن مجمع‌عمومی می‌تواند اختیار خود در این زمینه را به‌صورت 

سالانه به هیئت‌مدیره تفویض کند. 
ماده 45- »انجمن جوانان« می‌تواند از هدایا، عطایا، وقف، قبول وصیت و کمک‌های نقدی و 
غیرنقدی اعضا یا اشخاص ثالث، وزارتخانه‌ها، سازمان‌ها و مؤسسات دولتی و نهادها و سازمان‌های 
عمومی برخوردار گردد و چنانچه ضرورت اقتضا نماید با تصویب هیئت‌مدیره حق تحصیل اعتبار 

و اخذ وام از بانک‌های و مؤسسات اعتباری یا از شرکت‌ها و اشخاص عضو را دارد. 
ماده 46- هیئت‌مدیره می‌تواند با ارائه خدمات به اعضاء و غیراعضا، برگزاری نمایشگاه‌ها و 
سمینارهای تخصصی، تشکیل کارگاه‌های آموزشی، انتشار کتب و نشریات و نظایر آن هزینه‌های 

به »انجمن جوانان« را تأمین کند.

فصل ششم: انحلال و تصفیه 
ماده 47- »انجمن جوانان«  به‌موجب تصمیم مجمع‌عمومی فوق‌العاده منحل می‌شود. 

ماده 48- چنانچه انحلال »انجمن جوانان« از سوی مجمع‌عمومی فوق‌العاده باشد مجمع مزبور 
هیئت تصفیه‌ای را متشکل از سه نفر از نمایندگان انتخاب می‌کند. انتخاب اعضاء هیئت‌مدیره 
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انجمن جوانان قبل از انحلال، در مقام اعضای هیئت تصفیه، با هماهنگی و کسب نظر از اتاق 
ایران بلامانع است. 

ماده 49- پس از اعلام انحلال»انجمن جوانان« و تعیین اعضای هیئت تصفیه با هماهنگی 
اتاق ایران، مدیران سابق »انجمن جوانان« مکلفند تمامی اوراق، اسناد، دفاتر، اموال و اثاثیه انجمن 

جوانان را با تنظیم صورت‌جلسه تحویل هیئت تصفیه نمایند. 
را روشن  داراییها  و  بدهی‌ها  ایران وضعیت  اتاق  نماینده  نظارت  با  تصفیه  ماده 50- هیئت 
می‌کند و پس از تسویه، کلیه اموال منقول و غیرمنقول باقی‌مانده به اتاق ایران واگذار خواهد شد.

ماده 51- وظایف و تکالیف و اختیارات هیئت تصفیه در رابطه با اموال موجود، مطالبات و 
از قانون  امر تصفیه طبق مقررات لایحه اصلاح قسمتی  دیون »انجمن جوانان«  و به‌طور کلی 

تجارت مصوب 24 /1347/12 و مفاد اساسنامه خواهد بود.

فصل هفتم: موارد متفرقه
ماده 52-»انجمن جوانان« به‌منظور پیشبرد اهداف و ایفای وظایف خود می‌تواند به تعداد 
موردنیاز کمیسیون‌های تخصصی دائم یا موقت از بین مدیران و اعضاء انجمن جوانان و یا خارج 
از آنها تشکیل دهد. وظایف و نوع فعالیت هر کمیسیون، تعداد اعضای آن و طرز انتخاب آنان، 
چگونگی فعالیت و اداره و نیز نحوه انحلال آن بر اساس آیین‌نامه‌ها و مقرراتی خواهد بود که توسط 

هیئت‌مدیره تهیه و تصویب خواهد شد. 
ماده 53- »انجمن جوانان« نمی‌تواند هیچ‌گونه موضع گیری با دخالت رسمی یا غیرعلنی در 
انتخابات سیاسی استان یا کشور و همچنین انتخابات اتاق‌های استان )بازرگانی، تعاون و اصناف( 
داشته باشد. تخلف از این ماده تخلف انضباطی محسوب و قابل رسیدگی در کمیسیون انضباطی 

اتاق ایران خواهد بود. 
ماده 54- در صورتی که اساسنامه نیاز به تفسیر داشته باشد، این امر توسط اتاق بازرگانی، 
صنایع، معادن و کشاورزی ایران صورت می‌پذیرد و نظر اتاق ایران در این خصوص قطعی و لازم 

الاتباع خواهد بود. 
ماده 55- رعایت کلیه مصوبات، آیین‌نامه‌ها و دستورالعمل‌های اتاق ایران برای کلیه اعضا و 

ارکان انجمن جوانان لازم‌الاجرا می‌باشد.
تصویب  به  تاریخ..........  در  تبصره   17 و  ماده   56 و  فصل   7 در  اساسنامه  این   -56 ماده 

مجمع‌عمومی مؤسسین »انجمن جوانان«  کارآفرین استان....... رسیده است.
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